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RENDICION DE CUENTAS
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1e00 HITOS DESTACADOS

€ Ley Corta de Donaciones.

€ Incidencia Presidencial y Constituyente.

&% Creacion del Area Experiencia Comunidad.
€2 Tres auditorias externas.

€2 Lideramos por tercer afio consecutivo la Alianza Comunicacion y
Pobreza.




1e00 ALGUNOS NUMEROS

€ 23 nuevas organizaciones.
€ 267 millones levantados como aporte para organizaciones.
€% 52 alianzas con empresas.

€% 245 organizaciones que pertenecen a nuestra red.




0 QUE DICEN NUESTROS SOCIOS

Evalle el desempefio de la Comunidad en relacién a su MISION




0 QUE DICEN NUESTROS SOCIOS

¢ Qué tan probable es que usted recomiende ingresar a la Comunidad de
Organizaciones Solidarias a otras organizaciones?

83%

10%




comunidad NUS PlDEN

& Mayor promocion de la articulacién y espacios de encuentro.
& Informar mejor programas y proyectos.
€2 Mejor distribucion de la cantidad de informacion.

¢ Generacién de Comunidad.




organizaciones solidarias

DECISIONES ESTRATEGICAS




DECISIONES 2021

€% Promover a Luisi Alvarez como Directora Social.
Q Ajustes de presencia en regiones: Antofagasta.
Q Fortalecer el area de Experiencia Comunidad.

€% Creacién de un plan de financiamiento alineado a nuestras actividades
estratégicas.
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AREAS Y PROYECTOS




AREA SOCIAL




; Qué pasé este afo en el Area Social?

@ ;Qué decisiones tomamos?




AREA SOCIAL

€% Acciones de incidencia

8 redes y alianzas clave
Vinculo y articulacion constante con las tres subsecretarias del Ministerio
de Desarrollo Social y Familia

€% Ley de donaciones

Participacion activa en la Mesa Circular
Impulso a la Ley Corta de Donaciones
Acciones de incidencia con el Ministerio de Hacienda y otros actores clave

€2 Mesa de contenidos
Liderazgo en la definicion de estrategia de incidencia en el proceso constituyente




100 POLITICAS PUBLICAS E INCIDENCIA

organizaciones solidarias

Mesas técnicas a nivel nacional Alianzas y redes

Organizaciones socias

.. ) Propuestas Constitucionales
participantes de una o mas mesas

"Una Constitucion en Comunidad"

Organizaciones no socias

- ] Propuestas para candidatos/as
participantes de una o mas mesas

presidenciales

"De la Intervencion a la Politica

. .. . Publica”
Acciones de incidencia




100 POLITICAS PUBLICAS E INCIDENCIA

organizaciones solidarias

Audiencias publicas Informes de indicaciones: Nifiez,
en Comisiones Discapacidad e Inclusién, Educacion,
Sociedad Civil y Personas Mayores.

Audiencias individuales

Iniciativa Popular de Norma

Audiencias mesa directiva

Convencion Constitucional Iniciativa de Norma Constituyente con

el patrocinio de 13 convencionales de

Normas Constituyentes todos los sectores.
revisadas y categoriazadas




100 DESARROLLO TERRITORIAL

€2 Comision Desarrollo Territorial

Decision de un escano reservado para organizaciones no metropolitanas en el
directorio de la Comunidad.

€2 Consejo Desarrollo Territorial
8 sesiones entre junio 2021 - diciembre 2021
Eleccidon de una representante para el directorio que ocup6 escano reservado de
regiones.

€2 Coordinaciones regionales:

3 alianzas en Valparaiso (ANTP, PUCV, UV).
3 alianzas en La Araucania (UFRO, INDH, ANTP)




EXPERIENGIA COMUNIDAD

€2 245 organizaciones socias en la Comunidad de Organizaciones
Solidarias.

€2 23 nuevas organizaciones socias.




Seqguir posicionando a las Mesas Tecnicas de Politicas Publicas y a la Comunidad
de Organizaciones Solidarias como interlocutor clave frente al nuevo gobierno.

Fortalecer y consolidar el trabajo en regiones no metropolitanas.

Asegurar la implementacion de |la Estrategia de Desarrollo Territorial 2022- 2027.

Profundizar la experiencia de "Ser Comunidad".
Gestionar y mantener alianzas.

Gestionar instancias formativas y relacionales para el fortalecimiento de la
Direccion Social.

Creacion de plataforma de comunicacion y participacion.



organizaciones solidarias

AREA FORTALECIMIENTO Y

TRANSPARENCIA




comunidad

@ :Qué paso este afio en el Area de Fortalecimiento y

Transparencia?

@ ;Qué decisiones tomamos?




A FORTALEGIMIENTO Y TRANSPARENCIA

Reportes Fecu Social 0 Instalacion del Modelo 10 Estandares
de Gestion y Buenas Practicas

Organizaciones capacitadas

Talleres realizados

Organizaciones apoyadas por nuestras redes de apoyo
(Mesa contable, Mesa ayuda FECU Social, Proyecto Angeles de PwC,
Grupos de Aprendizaje, Informes de retroalimentacion).




Capacitar a las organizaciones a través del diseno e implementacion de programas
de formacion en tematicas asociadas a mejorar la gestion interna.

Aumentar la adhesion de las organizaciones socias y no socias a las herramientas
del area (Fecu Social y Estandares de Gestion y buenas practicas Comunidad).

Asesorar, apoyar y acompanar el recorrido de las organizaciones hasta la ejecucion
de la FECU y obtencidn de los Estandares.

Generar espacios de relacionamiento y trabajo en red para los Directores Ejecutivos.

Instalar en la Comunidad la Fecu Social en formato digital.



organizaciones solidarias

JUNTOS POR LA INFANCIA

Ju




; Qué paso este ano en Juntos por la Infancia?

& ;Qué decisiones tomamos?




PROGRAMA 1+1

Q Espacio de colaboracion entre empresas y residencias para mejorar la calidad
de vida y el bienestar de NNA que ahi habitan por medio de 5 dimensiones.

Ninos, ninas y
adolescentes impactados de las alianzas se
mantuvieron

Alianzas colaboracion

residencias y empresas en 2021 Empresas sumadas

a nivel nacional 2021




CICLO DE LAS ARTES

Q Acercamos el mundo de las artes a NNA que viven en residencias a través de una serie
de talleres semanales dictados por artistas multidisciplinarios de gran experiencia.

NNA participaron de los talleres
semanales.

Residencias fueron las que
participaron en los talleres
semanales.




a0 APOYO A LA VIDA INDEPENDIENTE

organizaciones solidarias

Q Generamos acciones y redes con otras organizaciones para apoyar a los jovenes en |la
transicion a la vida autonoma.

0 Apoyo en la creacion de Red

Ciclos de charlas Egresa

charlas para jovenes que viven @ Alianzas con empresas 'y
en residencias. Convocd a mas organizaciones para fomentar
de 50 jévenes de 10 residencias. la insercion laboral de jovenes.




Programa 1+1: Sumar 23 nuevas alianzas, sostener y profundizar el impacto de
las existentes.

Ciclo de las Artes: Lograr que 200 ninos, ninas y jovenes participen del ciclo,
duplicando el impacto del programa.

Apoyo a la vida independiente:

Promover insercion laboral de 40 jovenes.

Aumentar participacion en un nuevo ciclo de charlas.

Fortalecer Red Egresa.

Ampliar la red de oportunidades para jovenes.

Nueva linea de salud mental: Implementacion de nuestra nueva linea de trabajo
Salud Mental a través de la ejecucion del fondo Colunga Hunneeus

Sensibilizar a nuestros socios y la sociedad en general acerca de la realidad de
NNAJ en residencias de proteccion.
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¢ Que paso este ano en Juntos en la Calle?

& ;Qué decisiones tomamos?




JUNTOS EN LA CALLE

Alianzas formalizadas

Personas en Situacion de Calle
se ven beneficiadas por las
alianzas.

Organizaciones
pertenecen al proyecto

Encuentro realizado

Conversaciones Live Ciclo
"Juntos en la Calle"




DESAFIOS 2022

Q Desarrollo de la Estrategia Calle Cero, con inicio en la comuna de Santiago.

Q Visibilizar la problematica para motivar el compromiso ciudadano con la
campana "Juntos en la calle: abriendo oportunidades”.

€2 Potenciar las alianzas concretadas.

Q Lograr nuevas alianzas para apoyar todas las organizaciones del proyecto.




10000

comunidad

ooooooooooooooooo idarias

JUNTOS POR LA REINSERCION

Juntos
por la
Reinsercion




¢ Que paso este ano en Juntos por la Reinsercion?

& ;Qué decisiones tomamos?




JUNTOS POR LA REINSERCION

Cupos laborales

Organizacionesy
emprendimientos socios

Empresas adheridas al
proyecto

Personas capacitadas en
5 cursos ejecutados

1
O
O

Mesas de reinsercion
realizadas

Alianzas: 6 integralesy 7
transversales

Nueva plataforma de empleo
JXR

Nuevo catalogo de productos
corporativos JxR




DESAFIOS 2022

Q Consolidar la red de colaboraciéon entre OSC y emprendimientos (Emporgs)
vinculados a la insercion sociolaboral de personas con antecedentes penales,
empresas y otros actores relevantes.

€2 Generar vinculo con nuevas Emporgs, conociendo sus necesidades y generando
alianzas de colaboracion, acompanando el proceso desde el equipo JxR.

Q Creacion de agenda de incidencia y estrategia para logro de objetivos definidos.




MOVIDOS X CHILE

==

MOVIDOS



; Qué paso este ano en Movidos x Chile?

& ;Qué decisiones tomamos?




MOVIDOS X CHILE

Beneficiarios Organizaciones vinculadas

Millones de insumos de
ayuda humanitaria Alianzas

activaciones principales
en el ano




DESAFIOS 2022

Q Fortalecimiento etico y técnico de Organizaciones de la Sociedad Civil.
Q Incorporacion de nuevas organizaciones que requieran participar.

€2 Incidencia desde la investigacion.

Q Diseno y ejecucion proyectos de Preparacion Comunitaria.

Q Trabajo articulado con las organizaciones de la sociedad civil de la red
Movidos x Chile.
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RESPUESTA COLABORATIVAA LA
PANDEMIA

M * K %
* *
* *
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Y1007 RESPUESTA COLABORATIVA A LA PANDEMIA

MM de Fondo A Fondo o Encuentros participativos sobre
recuperacion post pandemia

Organizaciones entrevistadas para
estudio "Impacto y adaptacion a la
pandemia" (COS - Centro Politicas
Publicas UC)

Organizaciones participaron de
Organizaciones beneficiadas s
los encuentros participativos.




organizaciones solidarias

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA:
BALANCE AL 31 DE DIGIEMBRE

DE 2021




comunidad

organizaciones solidarias

ACTIVOS MS

Circulante
Efectivo y efectivo equivalente

Cuentas por cobrar

Facturas por cobrar

Donaciones por recibir

Cuotas sociales por cobrar 2017-
2018-2019-2020

Cuotas sociales por cobrar 2021

Fondos y Proyectos por
Recuperar

Overhead por Cobrar

Otros activos circulantes

Impuestos por recuperar

Total Activo Circulante
Activo Fijo

Muebles y utiles

Equipos Computacionales
Depreciacion Acumulada
Total Activo Fijo Neto

Otros Activos
Total Otros Activos

PASIVOS Y PATRIMONIO M$

Corto plazo
Cuentas por pagar

Remuneraciones por pagar

Fondos y Proyectos en
Administracion

Otros Pasivos

Retenciones
Provision para Indemnizaciones

Anticipos Cuotas Sociales

3.5354

215.829

Total Pasive a Corto Plazo

Largo Plazo
Por pagar a personas y entidades
relacionadas
Cta. Cte. Mutuos

14.042

20.000

Total Pasivo a Largo Plazo

Total Pasivos

PATRIMONIO
Superavit Acumulado
Deéficit del Ejercicio

34.042

302.305

Total Patrimonio

Total Activos

Total Pasivos y Patrimonio




organizaciones solidarias

ESTADO DE RESULTADQS:
ACTIVIDADES A 31 DE DICIEMBRE

2021




Operscionslesms

m Aportes y cuotas sociales 86.114
COWLMLdﬂd Donaciones Renta Municipal 227.299
erganizaciones solidarias Donaciones Ley 19.885 199.140
Donaciones por Catastrofe COVID-19 329.450

Convenios 126.311

Causas Movidos por Chile 8.035

Asesorias y Estudios 46.190

Otros Ingresos Operacionales 170

Ingresos Diferidos 515.971

otal Ingresos Operacionales 1.538.681

astos Operacionales MS
Costo de Remuneraciones 649.540

Gastos de actividades operacionales 906.409
Gastos de direccion y administracion 25.607

Depreciacion 1.061

Castigo de Incobrables 0

Total Gastos Operacionales 1.582.617
Superavit (Déficit) Operacional -43.936
Ingresos no Operacionales
Otros ingresos no operacionales
Total ingresos no operacionales
Egresos no Operacionales
Otros gastos no operacionales
Total Egresos no Operacionales
Superavit (Déficit) no Operacional
Superavit (Déficit) antes de impuestos

Impuesto a la renta

Superavit (Déficit) del Ejercicio M$
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DETALLE DE PROYECTOS EXTERNOS A LA COMUNIDAD

DETALLE ANTPMS | RCPCIOMS |  FAFMS |  FRCMS | Totlms

Ingresos 221.046 205.975 ) 487.113 1.001.3247
Recursos Humanos -122.433 -20.819 -11. 0 -154.457

Gasto Operacional -84.609 -143.548 -487.113 -791.270
Gasto Administrativo -14.004 -41.608 -55.620

_____
DETALLE ESTRUCTURA COMUNIDAD TRASPASO DE FONDOS

oeTALL Toa MS — omw [ rouws

Ingresos 241.983 RCPC-19 110.000
Recursos Humanos -260.474 FAF 76.000

Gasto Operacional -13.194 CMXC 30.898

Gasto Administrativo -12.252 487.113

Total General = -43.936 Total General = 754.011
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organizaciones solidarias

DETALLE PROYECTOS Y FONDOS EN ADMINISTRACION 2021

Movidos por Chile
Juntos por la Infancia

Juntos por la Reinsercion

luntos en la Calle

Ahora nos toca participar

Fondo a Fondo

Fondo de Respuesta Comunitaria

Alianza Comunicacion y Pobreza
Causa 884 Ayuda a Montanistas Afganas

Total =
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COMISION REVISORA DE CUENTAS




UN NUEVO CAMINO




Este dibujo es de Anja Ro zen, una estudiante
de primaria de 13 anos de Eslovenia, es la
ganadora del concurso internacional Plakat
MIRU.

Fue elegida entre 600.000 nifios de todo el
mundo.

"Mi cartel representa la tierra que nos
conecta y nos une. Las personas se tejen
entre si. Si una persona se suelta, el resto

cae. Todos estamos conectados con nuestro
planeta y entre nosotros, pero
lamentablemente somos poco conscientes
de ello”
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PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA

SOCIEDAD CIVIL

2022-2024




PRINCIPALES DESAFIOS

@Aumentar la colaboracion de las OSC, sector publico y privado.

;:?'\ﬁg Mejorar el acceso a tecnologia y cultura digital en las organizaciones.
U

Fortalecer |a sostenibilidad financiera.

7

Incrementar la informacion y acceso a datos
—_— ’\

Profundizar y ampliar la rendicion de cuentas y transparencia.




1e00 OBJETIVO

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa

Buscamos que la sociedad civil se consolide y
posicione como un actor necesario en €|
desarrollo del pais e imprescindible en la

construccion del bien comun y la cohesion
social nacional.




10007 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA SOCIEDAD CIVIL

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa

Colaboracion

Fortalecimiento Visibilizacion

A



PROYECTOS EN DESARROLLO

(2 Fecu Social en formato digital.
¢ Estandares de transparencia y buenas practicas de gestion.

 Observatorio de la Sociedad Civil.

{2 Lanzamiento de iniciativa de Articulacion Territorial - Fundacién Mott




IDEAS DE PROYECTO

_ Directorio georreferenciado de la sociedad civil.

€% Centro de recursos para las organizaciones.

(Intranet Comunidad de Organizaciones Solidarias).
«.- Centralizar oferta y actividades Comunidad y sus organizaciones
@,- Brindar informacion de interes
«,- Espacio de conexion entre organizaciones mas alla de las direcciones ejecutivas

Q Explorar la entrega de servicios back-office para facilitar el trabajo.




1e00 ;COMO LO VAMOS A HACER?

organizaciones solidarias

€2 Co-construccién con organizaciones y aliados.

& Reducir tiempos en acceso a la informacion y automatizar practicas.

€2 Involucrar a los equipos de las organizaciones.
€2 No repetir o duplicar esfuerzos con lo que existe.

& Integrar la oferta disponible.

€2 Usar tecnologia para simplificar.
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PREGUNTAS Y COMENTARIOS




VOTACIONES
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ESPAGIO PARA CANDIDATOS
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ESPAGIO PARA CANDIDATOS




100 INSTRUCCIONES VOTACIONES

organizaciones solidarias

€ Se debe votar por sélo 6 candidatos.
Q Quienes voten por mas candidatos, el voto sera considerado NULO.

Q Para quienes estén en formato online, deben votar por |la plataforma de Zoom una
vez que les aparezca en pantalla.

Q Al igual que una eleccion normal, no hay posibilidad de repetir un voto.

Q Si alguien se sale del Zoom durante la votacion online, no podra volver a ingresar a
la sala hasta que finalice la eleccion.




organizaciones solidarias

ELECCION TRIBUNAL DE DISCIPLINA

Y COMISION REVISORA DE CUENTAS




Tribunal de disciplina:

Conocer y fallar las reclamaciones de los
SocCios contra otros socios y contra la
Comunidad, respecto de hechos que
pudieran considerarse atentatorios contra
la ética o las normas reglamentarias que
regulan su funcionamiento, asi como
conocer y fallar las denuncias que formule
el Directorio o la administracion de la
Comunidad contra uno 0 mas socios por
faltas a los estatutos, reglamentos,
acuerdos con terceros o decisiones
obligatorias adoptadas por el Directorio o
la Asamblea de Socios.

La Comision Revisora de Cuentas:

a) Revisar la contabilidad, inspeccionar
las cuentas bancarias y de ahorro; b)
Velar porque los socios se mantengan al
dia en el pago de sus cuotas; c) Informar
en Asamblea Ordinaria o Extraordinaria
sobre la marcha de la Tesoreria y el
estado de las finanzas; d) Elevar a la
Asamblea Ordinaria Anual, un informe
escrito sobre las finanzas de |la
Corporacion, recomendando a la
Asamblea la aprobacion o rechazo total
o parcial del mismo, y e) Comprobar la
exactitud del inventario.



COMUNIDAD DE ORGANIZACIONES SOLIDARIAS




RESULTADOS VOTAGIONES

COMUNIDAD DE ORGANIZACIONES SOLIDARIAS




IMUGHAS GRACGIAS POR ASISTIR

A NUESTRA ASAMBLEA!




